
Casi studio per il monitoraggio meteoclimatico integrato da analisi 

termiche delle superfici presenti in azienda e da monitoraggi 

fisiologici sui lavoratori

27 giugno 2023-Incontro online

Alessandro Messeri – Consorzio LaMMA

KICK OFF MEETING DEL PROGETTO WORKLIMATE 2.0 - Temperature 
estreme e impatti su salute, sicurezza e produttività aziendale: strategie 
di intervento e soluzioni tecnologiche, informative e formative.



OBIETTIVO SPECIFICO 2. Percezione e conoscenza del rischio legato alle temperature estreme in diversi comparti 

lavorativi, monitoraggi meteoclimatici e fisiologici in aziende selezionate e individuazione e caratterizzazione dell’efficacia 

di tecnologie indossabili in relazione alla prevenzione del rischio termico.
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A.1
A.2

A.3

ATTIVITA’

Percezione e conoscenza del rischio caldo Casi studio
Tecnologie indossabili



A.2. Organizzazione di casi studio in aziende selezionate indirizzati al monitoraggio meteoclimatico integrato da analisi 

termiche delle superfici presenti in azienda e da monitoraggi fisiologici sui lavoratori durante l’orario di lavoro in specifiche 

giornate individuate come potenzialmente a rischio.
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Durata attività: 24 mesi

Unità operative coinvolte:

- Consorzio LaMMA (Supporto)
- Azienda USL Toscana Sud Est – 

Laboratorio di Sanità Pubblica 
Agenti Fisici (supporto)

- Azienda USL Toscana Centro – 
UFC Epidemiologia-UFS CeRIMP 
del Dipartimento di Prevenzione 
(supporto)

Obiettivo specifico 2- Attività 2

Coordinatore e referente  delle 
attività: 

Consiglio Nazionale delle Ricerche - 
Istituto per la BioEconomia (CNR-IBE) 
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Obiettivo specifico 2- Attività 2- Imprese coinvolte direttamente nel progetto

VERITAS S.P.A.

WEBUILD GROUP

Cooperativa Trasporti Imola (CTI) 

Settore

Multiutility con personale impegnato 
in attività all’aperto.

Impresa Attività in Worklimate 2.0

Gruppo del settore delle costruzioni 
con personale impegnato in varie 
attività all’aperto

Cooperativa impegnata nella 
produzione, lavorazione e trasporto 
di materiali (ghiaiosi, conglomerati 
bitumosi e calcestruzzi 
preconfezionati) utilizzati per il 
settore costruzioni

Organizzazione di alcuni casi studio durante 
le estati 2023 e 2024  che saranno svolti in 
vari ambiti lavorativi di interesse per 
l'Azienda.

Saranno valutati coinvolgimenti del gruppo 
WEBUILD in casi studio organizzati durante 
la durata del progetto WORKLIMATE 2.0 

La Cooperativa Trasporti Imola (CTI) 
collaborerà per creare sinergie volte alla 
tutela della salute e produttività dei 
lavoratori impegnati nel settore di 
produzione, lavorazione e trasporto di 
materiali utilizzati per il settore costruzioni.
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Obiettivo specifico 2- Attività 2- Casi studio svolti in Worklimate
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Obiettivo specifico 2- Attività 2- Casi studio svolti in Worklimate
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Obiettivo specifico 2- Attività 2. Criticità emerse nei casi studio Worklimate

- Numero di casi studio ridotto a causa dell’emergenza Covid-19 durante la prima estate e quindi campione non molto 
elevato

- Numero di casi studio  sbilanciato verso il settore agricolo (oltre il 50% del campione)

- Numero di lavoratori sbilanciato per quanto riguarda il sesso (oltre l’80% del campione è stato di sesso maschile).

- Classi di età dei lavoratori non ben bilanciate, in particolare non elevata presenza di lavoratori over 50. 

- Problemi legati alla misurazione di alcuni parametri fisiologici dei lavoratori, in particolare la temperatura corporea e 
perdita di liquidi (prelievo delle urine).

- Monitoraggio della frequenza cardiaca eseguito spesso senza l’annotazione delle mansioni svolte dai lavoratori con 
difficoltà di interpretazione del dato relativo allo stress termico.

- Incompleta elaborazione dei dati raccolti finalizzata alla pubblicazione di un lavoro scientifico su rivista internazionale.
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Obiettivo specifico 2- Attività 2. Implementazioni previste in Worklimate 2.0

- Incremento del numero di casi studio ed ampliandoli forse anche al periodo freddo

- Estensione dei casi studio anche ad altre regioni italiane (es. sud Italia ed isole)

- Monitoraggio anche della qualità dell’aria (sostanze inquinanti)

- Valutazione della possibilità di acquisto di altra strumentazione (monitoraggio microclimatico e fisiologico)

- Incremento delle analisi termiche delle superfici presenti in azienda sia con termocamera che con dati da satellitari
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE

Alessandro Messeri – Consorzio LaMMA


